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1. Identificacién de la asignatura (SIN VERIFICAR)

NOMBRE  |Historia Econémica Mundial CODIGO gOG(SADEDm'l'
_ |Graduado o Graduada en Derecho por la Universidad de Oviedo
TITULACION|Graduado o Graduada en Administracion y Direccion de Empresas por la Universidad CENTRO Facultad de Derecho
de Oviedo
TIPO Formacion Basica gREgITTAOLSDE 6.0
PERIODO Primer Semestre IDIOMA Espafiol
COORDINADOR/ES EMAIL
Collantes Gutierrez Fernando collantesfernando@uniovi.es
PROFESORADO EMAIL
Collantes Gutierrez Fernando collantesfernando@uniovi.es

2. Contextualizacion

La Historia Econémica Mundial es una asignatura basica de 6 créditos ECTS, que se imparte en los Gradosen Economia y en
Administracion y Direccion de Empresas (dentro de la materia "Historia Econdémica” perteneciente al médulo "Andlisis Historico y
Social") y también en el Grado en Contabilidad y Finanzas (dentro de la materia "Historia Econdmica"del médulo “Entorno
Econ6mico y Saocial”), cuyo objetivo es el andlisis de la evolucion de la vida econdmica, preferentemente de las sociedades
occidentales, y de sus instituciones en el proceso de crecimiento y desarrollo, a fin de diferenciar las combinaciones de los
distintos modos de concretarse la preferencia social de cada sistema econémico y comprender los fendmenos econémicos del
presente a través de la evolucion econdmica del pasado, con referencia especial a las épocas moderna y contemporanea.

3. Requisitos

La Historia se distingue de otras disciplinas de la Economia por el concepto del largo plazo. Tiene por tanto un diferente objeto
formal. La Historia Econdémica es necesaria para entender el nacimiento de la economia como ciencia, asi como la evolucion de la
ciencia econémica y de la actividad econdémica. La relacion con el resto de materias resulta obvia para comprender los
planteamientos econémicos y su evoluciéon. Economia e Historia Econémica, no obstante, comparten métodos y técnicas de
analisis, lo que no impide que ésta no deba utilizar las técnicas de la Historia general o de otras ciencias.

Para hacer Historia Econémica se precisa tener conocimientos de Historia, asi como minimos conocimientos deEconomia y
Estadistica.

4. Competencias y resultados de aprendizaje

Las competencias generales que se trabajan en la asignatura Historia Econémica Mundial son las siguientes:
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e CG1 - Capacidad de analisis y sintesis.

e CG2 - Capacidad de aprendizaje.

e CG5 - Habilidad para la busqueda y andlisis de fuentes de informacion en el ambito de trabajo.
e CG8 - Capacidad para trabajar en equipo.

e CG10 - Capacidad critica y autocritica.

e CG13 - Capacidad creativa para encontrar nuevas ideas y soluciones.

e CG21 - Integrar los valores democraticos y de la cultura de la paz en el ambito de trabajo.

Las competencias especificas que se trabajan en la asignatura Historia Econdmica Mundial son las que siguen:

e CEL1 - Conocer las realidades juridica y social en las que se desenvuelven los mercados y las empresas.
e CE2 - Incorporar la perspectiva histérica al andlisis de la actividad empresarial.

Por su parte, los resultados de aprendizaje en que se concretan las competencias anteriores, tanto generales como especificas,
que se pretende que alcancen las y los estudiantes a través de su trabajo en el desarrollo de la asignatura:

¢ RA9.1: Conocer e identificar como se han combinado los distintos modos de concretarse la preferencia social dentro de
cada sistema econdémico.

e RA9.2: Comprender y distinguir los fenébmenos econémicos del presente a través del conocimiento de la evolucion
econdmica del pasado.

¢ RA9.3: Saber relacionar y/o justificar la creacion de instituciones econémicas en relacion a las politicas econémicas
desarrolladas.

e RA9.4: Identificar, relacionar y valorar los procesos histéricos de creacion empresarial de acuerdo con los diferentes
marcos juridicos y econémico-sociales en que tienen lugar.

* RA9.5: Conocer y comprender las principales teorias sobre la configuracion y las dinamicas basicas de las sociedades
contemporaneas y su influencia sobre la configuracion de las empresas.

e RA9.6: Conocer y analizar la estructura y el funcionamiento de los sistemas e instituciones politicas y su potencial
influencia sobre la actividad econémica y empresarial.

5. Contenidos

Tema 1. El cambio econdmico a largo plazo

Los sistemas econdmicos y sus resultados a lo largo de la historia. De las economias recolectoras al capitalismo global.

Tema 2. Las economias preindustriales

El marco tecnoldgico e institucional de las economias preindustriales. EI cambio econémico preindustrial y sus resultados sociales.
Tema 3. La industrializacion en el siglo XIX

Revolucion industrial y sociedad capitalista. El crecimiento econémico y sus resultados sociales en Gran Bretafia. La difusion de
la industrializacioén en Europa y Estados Unidos. El atraso econdmico del mundo no occidental.

Tema 4. La economia mundial durante el siglo XX

La segunda revolucion industrial y el “capitalismo coordinado”. Los ciclos de crecimiento y crisis de las economias capitalistas.
Las economias de planificacion centralizada. Las economias del “Tercer Mundo”.

Tema 5. El capitalismo global de las Gltimas décadas

La tercera revolucion industrial y la globalizacién del capitalismo. Resultados econémicos y sociales del capitalismo global.

6. Metodologia y plan de trabajo
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Nuestro plan de trabajo combina actividades presenciales y no presenciales.

Las actividades presenciales son de tres tipos. En primer lugar, clases expositivas, en las que se presentan los principales
contenidos de la asignatura. En segundo lugar, clases préacticas, en las que se profundizara en dichos contenidos a través de
comentarios de textos, mapas y otras fuentes historicas, asi como de la resolucion de ejercicios. Y, en tercer lugar, sesiones de
evaluacion.

Las actividades no presenciales que se espera realicen los alumnos consisten en trabajar de manera auténoma los contenidos de
la asignatura, preparar posibles encargos de ejercicios, presentaciones u otro tipo de tareas practicas (de manera individual o en
grupo), y preparar el examen final de la asignatura.

Trabajo presencial Trabajo no presencial
Tema|Horas totales

Clase expositiva | Practicas de aula | Total | Trabajo en grupo | Trabajo auténomo | Total

1 20 4 4 8 2 10 12

2 20 4 4 8 2 10 12

3 43 8 8 16 4 23| 27

4 43 8 8 16 5 22| 27

5 20 4 4 8 2 10 12
Total 146 28 28| 56 15 75| 90

Nota: A esto afiadimos 4 horas en el apartado “Sesiones de Evaluacién y otras”, completando asi las 60 horas de trabajo
presencial y las 150 horas totales.

Se recuerda que esta vigente y es aplicable el Cédigo ético de la Universidad de Oviedo, al que podéis acceder desde el siguiente
enlace: https://www.uniovi.es/en/conocenos/uniovi/nosotros/etica

7. Evaluacion del aprendizaje de los estudiantes

La evaluacion de la asignatura combinara evaluacién continua (40% de la nota) y evaluacion final (60%). La evaluacion continua
se basaré en la asistencia a clase, la participacién activa en el aula y la realizacion de diversas actividades que irdn
concretdndose a lo largo del semestre. La evaluacion final consistira en un examen compuesto por varias preguntas referidas
tanto a la parte teérica como a la parte practica de la asignatura.

Los alumnos que obtengan el permiso para optar a la evaluacion diferenciada deberan realizar un examen final de la asignatura
que se valorara sobre 10.

Evaluacién Actividades y pruebas Peso en la calificacion final (%)

Continua  Asistencia a clase, participacion activa en el aula y realizacién de actividades 40%

Final Examen escrito 60%

8. Recursos, bibliografia y documentacién complementaria

Bibliografia basica

Collantes, F. (2024): Revoluciones, transiciones y sendas. Una introduccién a la historia socioeconémica del mundo. Oviedo:
disponible en el Campus Virtual.

Ocampo, J. (2011): Manual de historia econémica mundial. Gijon: Trea.
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Tascén, J. y Lopez Zapico, M. A. (2012): Historia econdmica mundial. Madrid: Biblioteca Nueva.

Collantes, F., Largo, F., Pruneda, G. y Suéarez, P. (2024): Historia econémica mundial: cuaderno de materiales. Oviedo: disponible
en el Campus Virtual.

Bibliografia complementaria
Allen, R. (2013): Historia econdmica mundial: una breve introduccién. Madrid, Alianza.

Broadberry, S. y Fukao, K. (eds.) (2021): The Cambridge economic history of the modern world. Cambridge, Cambridge University
Press.

Cameron, R. y Neal, L. (2015): Historia econémica mundial: desde el Paleolitico hasta el presente. Madrid, Alianza.

Clark, G. (2014): Adids a la sopa de pan, hola al sushi: breve historia econdmica mundial. Valencia, Universitat de Valéncia.
Comin, F. (2011): Historia econémica mundial: de los origenes a la actualidad. Madrid, Alianza.

Comin, F., Llopis, E. y Hernandez, M. (eds.) (2010): Historia econémica mundial: siglos X-XX. Barcelona, Critica.

Felia, G. y Sudria, C. (2007): Introduccién a la historia econdmica mundial. Valencia, Universitat de Valéncia.

Frieden, J. (2007): Capitalismo global: el trasfondo econdmico de la historia del siglo XX. Barcelona, Critica.

Maddison, A. (2002): La economia mundial: una perspectiva milenaria. Madrid, Mundi-Prensa.

Palafox, J. (ed.) (2014): Los tiempos cambian: historia de la economia. Valencia, Tirant Humanidades.

Roncaglia, A. (2006): La riqueza de las ideas: una historia del pensamiento econémico. Zaragoza, Prensas Universitarias de
Zaragoza.

Valdaliso, J. M. y Lépez, S. (2007): Historia econémica de la empresa. Barcelona, Critica.
Zamagni, V. (2016): Una historia econémica: Europa de la Edad Media a la crisis del euro. Barcelona, Critica.
Otros recursos

A lo largo del semestre irdn poniéndose a disposicion de los estudiantes otras referencias y recursos que servirdn de apoyo para
las clases practicas.
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